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AVVISO PUBBLICO

Per la selezione di un assistente educativo per assistenza
specialistica alunni disabili

Questa Amministrazione , nell’ambito degli interventi previsti per 1'integrazione
scolastica degli alunni disabili, indice la presente procedura ad evidenza
pubblica, per soli titeli, per la selezione di n° 1 assistente educativo da
utilizzare nell’assistenza specialistica educativa degli alunni disabili
frequentanti la scuola dfInfanzia, primaria e secondaria di 1° grado, con
decorrenza dalla sottoscrizione della convenzione e fino al 06 Giugno 2015;

Requisiti di ammissione

1. Requisiti generali:
Per 1’ammissione alla selezione in oggetto gli aspiranti dovranno essere in possesso
dei seguenti requisiti generali:
+ cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’U.E.;
* posizione di regolaritd nei confronti degli obblighi di leva (per gli uomini);
* godimento dei diritti civiii e politici;
* immunita da condanne penali, da provvedimenti che riguardano 1'applicazione di
misure di prevenzione, da decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellaric giudiziale che, ai sensi deile disposizioni di legge vigenti, rendano
incapaci allza nomina;
2. requisiti specifici:
a) Per 1’ammissione alla selezione & richieste il possesso di uno dei seguenti
titoli di studio:
a.l) Diplema di scuola secondaria di 2° grado conseguito presso; Licei Pedagogici -
Istituti Magistrali - Istituto Professicnale per i Servizi Sociali (Tecnico per i
Servizi Sociali; Dirigente di comunita infantile);
oVVero
a.z}) Altro Diploma di scuola secondaria di 2° grado purché cengiunto,
alternativamente, a:
*» Attestate di qualifica / specializzazione in ambito socio-educativo o socio-
sanitario, attinente al servizio, oggetto dell’avviso, conseguito a seguito di un
corso della durata non inferiore a 400 ore, con superamento di esame finale,
rilasciato da un Ente legalmente riconosciuto dalla Regione;
. laurea riferita all’area sociale/infantile/disabilita (ambito psicologico,
pedagogico, socio-sanitario);
s+ diploma universitario rilasciato da una scuola diretta a fini speciali per
assistenti sociali di durata triennale ;
« dipioma in Servizio Sociale avente efficacia giuridica riconosciuta dal D.P.R.
15.01.87 n. 14.
b} Per l’ammissione alla selezione & inoltre richiesta una esperienza lavorativa e/o
un’esperienza formativa come volontario del servizio civile, certificata dagli enti
erogateri del servizio, di almeno un anno scolastico, ovvero di almeno un anne (per
le strutture socio-educative diverse da istituti scolastici) in gualita di
assistente educativo/educatore:
+ ¢/o scuole primarie e secondarie di 1° grado nell’ambito del servizio di
assistenza specialistica agli alunni disabili;
+ o/o strutture socio-educative per disabili, autorizzate o accreditate ai sensi
della legislazione nazionale e regionale vigente;
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* /o strutture socio-educative, auvtorizzate o accreditate ai sensi della
legislazione nazicnale e regionale vigente, che abbianc effettivamente realizzato
interventi volti alla socializzazione ed all’integrazione dei disabili;

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO

Ai sensi della Circolare del 30 novembre 2001, prot. n. 3390, del Ministero della
Pubblica ZIstruzione, Dipartimente per i Servizi nel territorio, avente per oggetto
“"Assistenza di base agli alunni in situazione di handicap”:

"Le mansioni dell’assistente sono finalizzate all’assistenza per 17autonomia e la
comunicazione personale degli alunni in situazione di handicap iscritti nelle scuole
di ogni ordine e grado, statali, comunalli, paritarie, nonché all’effettiva
integrazione scolastica e sociale degli stessi. Detto operatore, nel limite delle
proprie competenze e sotto la diretta responsabilita didattica del docenti,
collabora con gli insegnanti ed il personale della scucla per l1l'effettiva
partecipazione dell’alunno a tutte le attivitd scolastiche, ricreative e formative.
Partecipa alle attivita di programmazione e di verifica con gli insegnanti, con i
referenti delle strutture sanitarie e con 1 servizi territoriali. Partecipa alla
stesura del piano educative lindividualizzatoe contribuendo, seconde le proprie
competenze, all’individuazione delle potenzialita, degli obiettivi,delle
strategie/metodologie, dei momenti di verifica....”

NATURA E DURATA DEL RAPPORTO

I1 rapporto che s’instaurerd con l/amministrazione comunale avra natura di
prestazione dfopera disciplinata da apposita convenzione, senza alcun vincole di
subordinazione o di dipendenza, ed avrd durata dalla sottoscrizione della
convenzione d’incarico e sino al 06 Giugno 2015

L'attivita sara, di norma, articolata nel seguente modo: dal lunedi al sabato
ovvero dal lunedl al venerdl ({secondo la programmazione scolastica) per mn.l2
{dodici) ore settimanali.

In relazione al grado di disabilita degli assistiti ed alle esigenze didattiche, da
concordare con 1l corpe docente ed il Dirigente Scolastico, orari e modalita
potranno prevedere una diversa articolazicne delle attivita.

FACOLTA’ DI RINNOVO

BEf in facoltd dell’amministrazione, in analogia a qguanto previsto dall’art.57, comma
5, lett.b), del D.Lgs.n.163/2006, procedere, per i tre anni scolastici successivi
{2015/2016, 2016/2017 e 2017/2018) al rinnovo del contratto con 1lf7affidatario del
presente avviso.

La facolta di rinnevo potra essere esercitata sole in assenza di inadempienze o
gravi irregolarita nell’espletamento del servizio adeguatamente segnalate dal corpo
docente e dal dirigente scolastice e accertate dopo regolare contestazione
all’incaricato.

In caso di rinnovo, 1’amministrazione, valutatane la compatibilita finanziaria,
potrd riceonoscere un adeguamento del corrispettive dell’incarico nei 1limiti degli
incrementi rilevati dallfISTAT ai sensi dell’art.7, comma 5, del D.Lgs.n.163/2006.
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Il compensc & stabilito nella misura oraria, lorda, di €.10,00, comprensivi di
oneri previdenziali e assistenziali a carico dell’ amministrazione, IVA, se dovuta
ed ogni altro eventuale onere.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, dovra pervenire in busta
chiusa, recante sulla facciata esterna la dicitura “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA
SELEZIONE PER ASSISTENTE EDUCATIVO”, all’Ufficioc Protocollo del Comune di Rotonda,
Via Roma, n. 56, 85048 ROTONDA - PZ-, entro le orae 12,00 del 05 Febbraio 2015
Alla domanda di ammissione dovrd essere allegata copia del documento di identita,
fronteretro, in corso di validita.

8i precisa, in ogni caso, che le domande pervenute oltre il suddetto termine non
saranno prese in considerazione.

Non fa fede la data del timbro postale,

CONTENUTO DELLA DOMANDA

1) Nella domanda di partecipazione i candidati devono autocertificare, ai sensi del
DPR 445/2000, sotto la propria responsabilita:

- le proprie generalita, data e luogo di nascita, residenza, recapito telefonico,
eventuale fax, posta elettronica — Codice Fiscale;

- il possesso della cittadinanza Italiana o quello di altro Stato membro dell’Unione
Europea;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali o 1 motivi di non iscrizione e/o
della cancellazione dalle liste medesime;

- di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

- di non aver riportatoe condanne penali con sentenza irrevocabile;

- di non essere stato destituiteo, dispemsato o licenziate per motivi disciplinari da
una Pubblica Amministrazione;

- di non essere stato condannato alla pena accessoria del divieto di contrattazione
con Pubbliche Amministrazioni;

- 1l titolo di studio posseduto per 1’ammissione alla selezione, 1'Istituto che lo
ha rilasciato, 1lfannc di conseguimento;

- gli ulteriori titoli di studio ( in area socio~educativa) possedutl , gli
Istituti che 1i hanno rilasciati, 17annd di conseguimento e la votazione;

- la qgualifica/specializzazione, richiesta per 1’ammissione (in assenza dei titoli
di studic necessari), conseguita con superamento di esame, durata in ore, Ente che
1Y ha rilasciata;

- le ulteriori qualifiche/specializzazioni rispetto a quella necessaria per
1"ammigssione (in assenza dei titoli di studio indicati sub puntoe “2. requisiti
specifici”), conseguite con superamento di esame, durata in ore, enti che le hanno
rilasciate;

~ l’elencazione, in maniera distinta, dei corsi di BAggiornamento professionale,
Seminari, Convegni, Giornate di Studio, attinenti alla figura richiesta nell’avviso,
durata in ore, Enti che 1i hanno organizzati;

- le esperienze professionali/formative, attinentli all’incarico, maturate, presso
Enti / Amministrazioni Pubbliche con indicazione delle mansioni e della durata delle
singole esperienze ( data inizic e termine);

-eventuale recapito se diverso dalla residenza, presso il quale ricevere le
comunicazioni.

2} La firma in calce alla domanda deve essere autocgrafa, per esteso e leggibile;
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3} Ai sensi del DPR 28.12.2000 n. 445 1le dichiarazioni rese e sottoscritte nella
domanda di ammissione hanno wvalore di autocertificazione; nel caso di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzieni penali previste.
4) T/’Amministrazione, prima della stipula della convenzione di incarico, provvedera
alla verifica dell’effettivo possesso del requisiti di ammissione dichiarati, da
parte dei candidati utilmente posizionati ai sensi del DPR 445/2000, art. 43

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITCLI

T candidati saranno valutati per attivita formative ed attivita professionali.

1) Titoli di studio (conseguiti in Istituti Statali o legalmente riconosciuti):

a}) Titoli superiori, diversi o ulteriori, rispetto a quelli richiesti per

1l ammissione:

- laurea area socio-educativa e titoli equiparati

punti 3

- laurea magistrale area socio-educativa

punti 5

N.B. Nel caso di possesso del titolo di studio specifico indicato tra i “requisiti
spacifici” sub precedente punta “a.l”, ovvero nel caso di possesso di Piploma di
scuola secondaria di 2° grado, diversec da quello sub precedente punto “a.l”,
congiunto all’ attestato di qualifica / specializzazione richiesto per l'ammissione,
verranno valutati, ase pid favorevole al candidato, anche i titoli di studio
superiori indicati tra i “requisiti specifici” sub precedente punto “a.2”;

2) - Attivita formativa specifica nel campo dell’handicap, con esclusione dei titoli
richiesti per 1’ammissione alla selezione sub precadente punto Y2, requisiti
specifici”:

a) - Per ogni attestato di qualifica / specializzazione - ulteriore rispetto a
quello previsto per 1'ammissione - in ambito socio-educative, © socio-sanitario,
attinente al servizio, conseguito a sequito di corsc con superamento di esane

finale, rilasciato da un Ente legalmente riconosciuto , con durata:

- da ore 50 a ore 150 punti 1

- da ore 151 a cre 300 punti 3

- da ore 301 a ore 600 punti 5

- superiore a 600 ore punti 7

N.B. Nel caso di possesso del titole di studio specifico indicato tra i “requisiti
specifici” sub precedente punte “a.l”, ovvero nel caso di rossesso di diplomi
universitari, o equiparati, indicati tra i “requisiti specifici” sub precedente
punto “a.2”, verra valutato, se pil favoreavole al candidato, anche 1’attestato di
qualifica/specializzazione richiesto per 1l/’ammissione in assenza dei titoli di
studio specifici

b) Per ogni corso di Aggiornamento Professionale sull’handicap, di durata non

inferiore ad ore 50, con attestato finale, promosso da Enti TLocali {
Regione /Provincia /Comune), con durata:

- da ore 50 a ore 150 punti 1

- superiore a 151 ore punti 3

c) Per ogni attestato di partecipazione a: Corsi Seminari, Convegni, Giornate di
Studio, di durata inferiore a 50 ore: ~punti 0,10, per ogni
giornata di partecipazione,

3) - Attivita professionale nel campo dell’handicap, con esclusione del periocde di

esperienza lavorativa abbinato al titolo di studio per 1‘ammissibilita:
- per ogni anno, oltre al primo , di servizio prestato presso scuole primarie e
secondarie di 1° grado nell’ambito del servizio di assistenza specialistica
agli alunni disabili punti 1,30
- per ogni anno, oltre al primo , di servizio prestato c/o strutture socio-
educative, autorizzate o accreditate ai sensi della legislazione nazionale e
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regionale vigente, che abbiano effettivamente realizzato interventi volti alla
socializzazione ed all’integrazione deil disabili
punti 0,65

Esclusione dalla selezione

Comportano 1'esclusione dalla selezione:

a) la mancata presentazione della domanda entro i termini stabiliti nel presente
avviso;

b) la mancata allegazione della copia di un documento di identita in corso di
validita;

d) la mancata sottoscrizione della domanda;

e} il mancato possesso dei requisiti speciali e generali di. ammissione;

L’incarico verra assegnato all’aspirante che avra riportato il maggiore punteggio
nella graduatoria.

In caso di rinuncia o di accertamento di cause che impediscanc il conferimento
dell’incarico, si procedera con lo scorrimento delia graduatoria.

In caso di parita di punteggio, sara preferite il candidato anagraficamente pin
giovane dfeta.

In relazione all’urgenza di garantire il servizio, 1’'amministrazione ne potra
avviare l’esecuzione in via d’urgenza nelle more di stipula della convenzione di
incarico.

La graduatoria completa degli aspiranti sara pubblicata sul sito web
Www.comune.rotonda.pz.it.

PRIVACY E RESPONSABILE DEL PRCCEDIMENTC

Sulla base di quanto previsto dal D. Lgs. n. 196/2003 (protezione dei dati
personali}) e s.m.i. il trattamento dei dati personali raccolti per 1‘/ammissione dei
candidati alla presente selezione, sara improntato ai principi della correttezza,
trasparenza , tuteia di riservatezza rispetto dei diritti e della dignita
dell’interessato. Al sensi dell’art. 13 del citato decreto, che prevede 1'obbligo di
informativa, il Comune di Rotonda ” fornisce ai candidati le seguenti informazioni:

- 1 dati raccolti attraverse le domande di partecipazione a selezione saranno
trattati esclusivamente ai fini dell’ammissione degli stessi alla medesima;

- il trattamento dei dati personali verra effettuato secondo le seguenti modalita:
gestione mannale ed informatizzata;

- 11 conferimento dei dati richiesti & obbligatorio ed i1l rifiuto a fornire i dati
personali determina la inammissibilita del candidato alla selezione;

- i dati raccolti verranno trattenuti presso il Settore Amministrative e Finanziario
del Comune di Rotonda.

- I1 Responsabile del trattamento dei dati & il Responsabile del Settore
Amministrativo del Comune di Rotonda.

- In ogni momento, il soggetto che ha fornito i dati richiesti ai fini
dell’ammissione potra esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D. Lgs. n.
196/2003.

I1 Responsabile del Procedimento & il dipendente dott. Giannantonio DI Sanzo — del

Comune di Rotonda. Tel.0973/661005.
I1 presente avvisc & pubblicato per 15 glorni consecutivi dalla presente data, sul

sito web: www.comune.rotonda.pz.it.

Rotonda, 21 Gennaio 2015
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